Fundacion Banco de Alimentos de Asturias

CERTIFICACION DE ACUERDO DEL PATRONATO

Don Juan José Cima Prado, en su condicion de Secretario de la Fundacion BANCO DE ALIMENTOS DE
ASTURIAS, con domicilio en POLIGONO DE ARGAME, Calle LA FAYONA 19, 33163 MORCIN, con C.I.F.
G33660580, clasificada como FUNDACION ASISTENCIAL por Resolucion de la Consejeria de Asuntos
Sociales del Principado de Asturias de fecha 8 de Mayo de 2000 e inscrita en el Registro de Fundaciones
de Consejeria de Asuntos Sociales del Principado de Asturias, con el nimero AS-035,

Certifica

Que en el Libro de Actas de la Fundacion BANCO DE ALIMENTOS DE ASTURIAS figura la
correspondiente a la reunién del Patronato celebrada en Morcin, el dia 22 de Diciembre de 2025 a las

10:00 horas, de la que resulta lo que sigue:

- Primero .- Que la reunién fue debidamente convocada y celebrada con la concurrencia de los
siguientes miembros del Patronato:

» DON BERNARDO SOPENA SOLARES, Presidente, con DNI 10522352J

» DONA JOSEFA CANADAS VALVERDE, Vicepresidenta, con DNI 10810669W
e DON RAMON RODRIGUEZ SOMOANO, patrono, con DNI 71688605C
e DON ZOILO MODESTO FERNANDEZ GONZALEZ, patrono, con DNI 71612299M
e DON ALEJANDRO GONZALEZ FERNANDEZ, patrono, con DNI 10522352J

e DON FRANCISCO PRADO DIAZ, patrono, con DNI 10530029P
e DON JUAN JOSE CIMA PRADO, Secretario, con DNI 10575802B

- Segundo.- Que en dicha reunién, y dentro del punto “2. Plan de Actuacion y Presupuesto
2026", el Patronato ha aprobado por unanimidad el Plan de Actuacién y Presupuesto 2026

- Tercero.- Que el acta se aprobara en la siguiente reunién del Patronato
Y para que asi conste, expido esta certificacién con el visto bueno del Presidente.

En Morcin, a 22 de diciembre 2025

Fdo. Secretario vege
A Presidente
Nt 2
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Juan José girﬁé Prado Bprnar&o Sopena Sotares
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FUNDACION: FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE ASTURIAS

N. ° REGISTRO: AS-035

EJERCICIO: 01/01/2026 AL 31/12/2026

FINES DE LA FUNDACION:

- Alencién a personas en situacién de riesgo o exclusién con el objeto de
promover su inclusién social, cuidando especialmente de paliar el hambre y la
desnutricion mediante la geslién de un Banco de Alimentos.

- Concienciacion de la sociedad acerca de los problemas originados por el
hambre, el despilfarro de alimentos y, en general, la falta de recursos minimos

necesarios para tener una vida conforme con la dignidad humana.

La accién social de la Fundacién Banco de Alimentos de Asturias se enmarca en

DOS programas de actuacion / actividades fundacionales:

« Actividad 1: Programa de seguridad y sostenibilidad alimentaria en la gestion y

distribucién de alimentos

« Actividad 2: Programa de promocion de la sensibilizacién y dinamizacién de la

Participacién social.

Tanto los fines como las actividades fundacionales de la entidad se encuentran
alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030.
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1. ACTIVIDADES DE LA FUNDACION |

ACTIVIDAD 1: PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD ALIMENTARIA
EN LA GESTION Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS

A) Identificacion.

Denominacion de la | Programa de seguridad y soslenibilidad alimentaria en la gestién y
actividad distribucién de alimentos

Tipo de actividad * Propia

Lugar de desarrollo | Principado de Asturias
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El Programa de Seguridad y Sostenibilidad alimentaria en la gestion y distribucién
de alimentos ha sido creado con el objeto de atender las necesidades alimentarias de
personas o familias en situacion y/o riesgo de exclusion social ubicadas en el Principado
de Asturias y, al mismo tiempo, promover su insercion social a través de la prevencion e
incorporacion social llevando a cabo actuaciones encaminadas a la lucha contra la
pobreza, el despilfarro de alimentos, el fomento de la solidaridad, la participacion
ciudadana y la mejora de la calidad de vida.

Objetivos del programa:

« Realizar un reparto sostenible, equilibrado nutricionalmente, sistematico y
secuencial de caracter bimestral dirigido a personas en situacion y/o riesgo

» Cubrir las necesidades de entidades que llevan a cabo proyectos ludico-educativos
en horario de tarde o periodo no escolar para menores en situacion y/o riesgo de
exclusion social

* Atender las situaciones de emergencia social

*» Promover acciones formativas dirigidas al voluntariado la formacion del
voluntariado con el objelo de mejorar y profesionalizar su accion dentro del
proyecto |

|
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e« Cumplir con las medidas establecidas en materia de prevencién de riesgos

laborales y sanitarias marcadas por la Ley

e Adecuar las instalaciones y los equipamientos a las necesidades logisticas de la

entidad y de sus proyectos.
» Realizar la valoracién de necesidad de las entidades solicitantes de la ayuda

» Organizar actividades de inclusion social con entidades receptoras y con personas

en situacion y/o riesgo de exclusién social

» Fomentar el mecenazgo y la donacion de particulares, entidades Privadas y
publicas con el objeto de poder llevar a cabo todas las acciones desarrolladas en

el programa de garantia
» Consolidar las acciones en la mejora de la gestién, proyectos y actividades

e Lucha contra el despilfarro de alimentos

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Nt’lmerg A N.° horas/ano -
Tipo St i
: Previsto Previsto
Personal asalariado 4 ' 5.031 h
Personal con contrato 0 Oh
de servicios
Personal voluntario 90 33.701,25h
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Numero
Tipo
Previsto
Personas fisicas 14.0000 personas beneficiarias de alimentos
90 personas voluntarias
Personas juridicas 130 entre organizaciones sociales y entidades privadas

—————_
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D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

OBJETIVOS INDICADORES
Recepcion anual de 1.200.000 kg de alimentos
1.1 | procedentes de donaciones de particulares o empresas,
o de compras de alimentos.
Distribucién anual de 1.200.000 kg de alimentos entre las
OBJETIVO 1° 1.2 | 14.000 personas en situacién y/o riesgo de exclusién
REALIZAR UN REPARTO social a través de 130 organizaciones sociales.
SOSTENIBLE, Mantener un stockaje minimo de 100.000 kg de b&sicos
EQUILIBRADO 1.3 |alimentarios para poder atender situaciones de
NUTRICIONALMENTE, emergencia imprevista,
SISTEMATICO Y Realizar un informe nutricional con el objeto de adecuar
SECUENCIAL DE 1.4 |el reparto de alimentos y potenciar dietas equilibradas
CARACTER MENSUAL con alto contenido en frutas, verduras y legumbres.
DIRIGIDO A PERSONAS EN Organizacién de reuniones bimestrales entre
SITUACION Y/O RIESGO b responsables de equipo y zonas para la coordinacion.
Realizar una encuesta de valoracién, en el tercer
- trimestre, entre los usuarios sobre la distribucién y los
productos con el objeto de establecer los objetivos del
ano 2027,
Distribucién, mensual, de productos considerados para el
consumo durante la merienda con el objeto de cubrir las
OBJETIVO 2° 2.1 |necesidades alimentarias de menores dentro de
CUBRIR LAS NECESIDADES proyectos con acciones ludicas - educativas en horario
DE ENTIDADES QUE de tarde o periodo no escolar.
LLEVAN A CABO Adquisicién de alimentos, bien a través de donaciones o
PROYECTOS LUDICO- 2.2 |compras, de alimentos especificos para este tipo de
EDUCATIVOS EN HORARIO comidas.
DE TARDE O PERIODO NO Inclusién de todas las entidades que cumplan con los
ESCOLAR PARA MENORES - requisitos establecidos y soliciten participar.
EN SITUACION Y/O RIESGO Realizar una encuesta de valoracién, en el tercer
DE EXCLUSION SOCIAL trimestre, entre los usuarios sobre la distribucion y los
&k productos con el objeto de establecer los objetivos del
afno 2027,
Atender el 100% de las solicitudes de alimentos de
OBJETIVO 3° B emergencias social.
ATENDER LAS Realizar |a valoracion del total de solicitudes de
SITUACIONES DE 3.2 |emergencia, a través de los agentes sociales o del
EMERGENCIA SOCIAL equipo de valoracién del Banco de Alimentos y

=

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

comunicacién a los interesados,

Elaboracién y entrega de las cajas de alimentos a los

3.3
solicitantes.
a4 Realizar seguimientos de las valoraciones realizadas por
" | el equipo de valoracién del Banco de alimentos,
4t Formacion al voluntariado para Gran Recogida y
OBJETIVO 4° " | OPKILO (responsables de turno y voluntarios)
PROMOVER ACCIONES Organizaciébn de wuna convocatoria del curso de
FORMATIVAS DIRIGIDAS AL | 4.2 |seguridad y manipulacion de alimentos dirigido al
VOLUNTARIADO CON EL voluntariado y responsables de entidades
OBJETO DE MEJORAR Y 43 Organizacién de un curso de manejo de carretillas
PROFESIONALIZAR SU " |eléctricas.
ACCION DENTRO DEL Organizacién de un curso sobre el funcionamiento de
PROYECTO 4.4 |tribal y la gestién de entidades receptoras y de los
usuarios las mismas.
OBJETNO o* 5.1 |Aplicacion del protocolo de sanidad, seguimiento y
CUMPLIR CON LA MEDIDAS eoiitiol.
ESTABLECIDAS EN
MATERIA DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES Y 5 Aplicacién del protocolo de prevencion de riesgos
SANITARIAS MARCADAS " |1aborales, seguimiento y control.
POR LA LEY
Realizacion de evaluaciones mensuales de las
instalaciones y vehiculos para detectar las necesidades
OBJETIVO 6° 6.1 sty —
de mantenimiento y limpieza.
ADECUAR LAS
INSTALACIONES Y LOS 6.2 | Aplicacion de medidas correctoras ante la deteccion de
EQUIPAMIENTOS A LAS las necesidades de mantenimiento y limpieza.
NECESIDADES LOGISTICAS —_ i~ SR I RN O
zar una revision anual del estado del tejado dado e
DE LA ENTIDAD Y DE SUS s ke, .
6.3 |deterioro que presentan los canalones y la forma de la
PROYECTOS
nave.
Reestructuracién del equipo de gestiéon de Entidades
OBJETIVO 7° . s
7.1 | Receptoras y sus funciones, mediante la creacién de dos
REALIZAR VALORACIONES
equipos.
DE NECESIDAD DE LAS
ENTIDADES SOLICITANTES Informacién y asesoramiento a las entidades receptoras,
DE LA AYUDA 7.2

para el cumplimiento de los criterios de acceso y las
obligaciones necesarlas para seguir percibiendo la

r
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ayuda.

Comprobar y revisar el cumplimiento de los requisitos
establecidos por el Banco de Alimentos entre el 50% de
7.3 |las entidades consideradas de reparto. Se realizar4 un
calendario de actividades cada trimestre y un
acta/informe de cada visita

Comprobar y revisar el cumplimiento de los requisitos
establecidos por el Banco de Alimentos entre el 50% de
7.4 |las entidades consideradas de consumo. Se realizaré un
calendario de actividades cada trimestre y un
acta/informe de cada visita.

- Atencion al 100% de las solicitudes de informacién por
' organizaciones sociales.

8.1 Organizar visitas a Entidades para detectar necesidades
" |de formacion, en el primer trimestre del ano.

8.2 Organizar Taller de Nutricion saludable dirigido a las

OBJETIVO 8° personas beneficiarias de alimentos.

ORGANIZAR ACTIVIDADES
DE INCLUSION SOCIAL CON

ENTIDADES RECEPTORAS
Y CON PERSONAS EN 8.4 | Organizar Proyecto “Cocina con corazén”

8.3 | Organizar Taller de cocina espafnola/clasica

SITUACION Y/O RIESGO DE 8.5 | Organizar Taller “Mis recetas para compartir”

EXCLUSION SOCIAL
s Realizacién de cuestionarios de valoracion y sugerencias
" |tras la realizacién de cada accién formativa.
OBJETIVO 9 9.1 |Llegar a 200 donantes recurrentes y recaudar 45.000 €.
FOMENTAR EL
MECENAZGO Y LA
DONACION DE
PARTICU
LARES, ENT. Solicitar la colaboracién de entidades publicas y
PRIVADAS Y PUBLICAS . . .
CON EL OBJETO DE PODER privadas, a través de subvenciones, convenios y
9.2 donaciones econémicas, y poder sufragar, integramente,
LLEVAR A CABO TODAS =
el presupuesto de la entidad para el afio 2026
LAS ACCIONES
DESARROLLADAS EN EL
PROGRAMA DE GARANTIA
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Realizacién un informe mensual resumen de la actividad
y su remisién, mensual, a todos los miembros del

OBJETIVO 10° 10.1 [ patronato.

CONSOLIDAR ACCIONES 10.2 Asesoramiento de la adecuacibn de los recursos
DE GESTION, FORMACION " | econémicos y su cumplimiento fiscal y contable.
Y SEGURIDAD
Elaboracién y actualizacién de los materiales formativos
ALIMENTARIA. .
10.3 | necesarios para llevar a cabo las formaciones
programadas.
1.1 continuidad del Proyecto MERMAS
OBJETIVO 11° 11.2 | Incremento de la accién del proyecto, sumando nuevos
LUCHA CONTRA EL puntos de recogida.
DESPILFARRO DE 41,3 |Dotar al proyecto con los recursos econémicos,
ALIMENTOS materiales y humanos necesarios.

11.4 Implantar y utilizar PLANB para gestion de los

excedentes de algunos donantes
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ACTIVIDAD 2: PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SENSIBILIZACION Y LA
PARTICIPACION SOCIAL

A) ldentificacion.

Denominacién de la | PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SENSIBILIZACION Y
actividad LA PARTICIPACION SOCIAL

Tipo de actividad Propia

Lugar de desarrollo | Principado de Asturias
de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Este programa nace con el objeto de informar, sensibilizar y formar a la sociedad
sobre aspectos relacionados con la solidaridad y la participacién social a través de
la figura del voluntariado. Asi mismo, la actividad pretende difundir valores y
concienciar a la sociedad sobre los problemas que origina el desperdicio de
alimentos, buscando prevenir y reducir las pérdidas y el desperdicio, por parte de
todos los agentes de la cadena alimentaria, y promover habitos de consumo para
poder evitarlo.

Las actuaciones programadas tienen como objeto que las personas participantes se
consideren agentes activos y dinamizadores del cambio social que la sociedad
necesita. Para ello se promueven iniciativas que fomenten la responsabilidad social,
la solidaridad, el trabajo en red y el intercambio de experiencias y saberes.

Objetivos del programa:

¢ Potenciar el papel del voluntariado en la organizacién del Banco de
Alimentos

* Promover la concienciacién social y solidaridad de la sociedad a través de su
participacion en campanas de recogida de alimentos.

* Promover acciones formativas dirigidas al voluntariado con el objeto de
mejorar y profesionalizar su accién dentro del proyecto.

e Promover la Partlcipaciorh y responsabilidad social de centros educativos,

E Tl S
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empresas, entidades y administraciones.

e Promover acciones informativas para mantener y/o reforzar las relaciones
entre la entidad con los medios de comunicacién, empresas,

administraciones y particulares; es decir, con la sociedad en general.

« Fomentar el mecenazgo y la donacion de particulares, entidades privadas y
publicas con el objeto de poder llevar a cabo todas las acciones
desarrolladas en el programa de sostenibilidad alimentaria.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Numero N.° horas/ano
Tipo
Previsto . Previsto
Personal asalariado 1 960H
Personal voluntario 300 2460 H

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Numero
Tipo
Previsto
Personas fisicas Sociedad en general
300 personas voluntarias
Personas juridicas 200 centros educativos, entidades privadas
y/o empresas colaboradoras

e —X oyl
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D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

INDICADORES
OBJETIVOS

'y Realizacién de, al menos, dos acciones de captacién del
' voluntariado.

Disefio de un Plan de Animacién del Voluntariado
12 (PAVO) para mantener el contacto permanente con el
' voluntariado, que conozcan mejor el Banco de alimentos

y se sientan mas involucrados.

1. Ejecutar, al menos, una accibn de PAVO
) trimestralmente

Incentivar la participacion del voluntariado en Ila
14 planificacion y la toma de decisiones del area creando
’ un equipo de elaboracién del plan de trabajo y del

seguimiento de las acciones realizadas.

Creaciéon de un equipo de Comunicacién Interna que
favorezca la comunicacién y la informacién de todo el
OBJETIVO 1 = voluntariado, creando colectivos para el envio de

POTENCIAR EL PAPEL DEL mensajes a grupos de difusién de WhatsApp.
VOLUNTARIADO EN LA ORGANIZACION

DEL BANCO DE ALIMENTOS 16

Envio de, al menos, un mensaje mensual a cada
colectivo de los grupos de difusion,

Poner en marcha un protocolo de incorporacién del
voluntariado asignando funciones concretas a equipos
1.7 de voluntariado que contemple desde que se recibe una
peticion por la web, se registran en Sinergia, se realiza
entrevista, se forma y se asigna a un equipo de trabajo.

Valoracion de satisfacciéon del voluntariado fijo a través

1.8
de una encuesta.
Convocatoria de, al menos, dos cursos de Formacion
1.9 Inicial del Voluntariado anualmente para completar el
proceso de incorporacion del voluntariado.
1.10 Consolidar la participacion de 1.200 voluntarios en picos

de necesidad como la Gran Recogida.

111 |Abrir, al menos, una nueva zona con equipo de
[
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voluntariado para conseguir ampliar el alcance
geografico de actuacién del Banco de Alimentos y
conseguir aumentar el nimero de voluntarios

Organizaciébn de la documentacibn asociada al
voluntariado (ficha, compromisos, cédigo de buenas
practicas, etc.). Cubrir los formularios o actualizarlos
1.12 |para todo el voluntariado fijo activo actualmente.
Conseguir que todo el voluntariado fijo tengo registrados
los documentos asociados a su participacién en el
Banco de Alimentos.

1.13 | Organizar Jornadas “Conoce el Banco de Alimentos”

Organizacion de las campafias de Recogida de

2.1
Primavera y Gran Recogida 2026
29 Organizacion de 50 recogidas de alimentos en
' empresas y/o entidades
- Organizacién de 50 recogidas de alimentos en centros
' educativos
OBJETIVO 2 Establecer una metodologia de organizacién de las
PROMOVER LA CONCIENCIACION  |%* | Recogidas.
SOCIAL Y SOLIDARIDAD DE LA
SOCIEDAD A TRAVES DE SU Organizacion y dotacién de medios a los equipos de
PARTICIPACION EN CAMPANAS DE 25 zona para simplificar su labor. Formacién necesaria para
RECOGIDA DE ALIMENTOS mejorar el uso de herramientas informaticas
26 Recoger en base de datos la participacion del

voluntariado en las recogidas.

Iniciar y/o afianzar la relacién con el profesorado y
2.7 progenitores del alumnado de los grandes centros
educativos e institutos (no solo AMPA)

5a Convencer a 3 nuevas entidades beneficiarias para

ayudar en las recogidas.

11
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Formacién del voluntariado para Gran Recogida y

31
Operaciones Kilo (Responsable de turno y voluntariado)
Elaboracién y actualizacién de los materiales formativos
3.2 necesarios para llevar a cabo las formaciones
WY 3 programadas.
PROMOVER ACCIONES FORMATIVAS
DIRIGIDAS AL VOLUNTARIADO CON EL a3 Formacién en materia de Seguridad y Manipulacion
OBJETO DE MEJORAR Y ' Alimentaria
PROFESIONALIZAR SU ACCION DENTRO i = ]
Realizacién de cuestionarios de valoracién y sugerencia
DEL PROYECTO 34 . ) yne
tras la realizacién de cada accién formativa
a5 Realizacién de acciones formativas destinadas hacia
' adolescentes beneficiarios (Proyecto ANIMO)
4 Coordinaciéon del equipo de voluntariado responsable
. del Area de Sensibilizacién.
Atender las solicitudes de los centros educativos para
4.2 visitar las instalaciones y organizar jormadas de
sensibilizaciéon en los propios centros educativos.
Disenar material didactico complementario a cada
49 accion de sensibilizacién, destacando la importancia del
' consumo responsable, la reduccion del desperdicio vy la
OBJETIVO 4 g P Y
malnutricién.
PROMOVER LA PARTICIPACION Y
RESFONSALIDAD SOCIAL DE 44 Convocar el concurso anual de dibujo.
CENTROS EDUCATIVOS, EMPRESAS,
ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES e Creacién de un registro de empresas del sector de la
) alimentacién
m Creacién de un protocolo de actuaciéon y calendario de
' visitas a empresas
Realizar una jornada con empresas y empresarios del
4.7 sector de la alimentacion en relacion a la nueva Ley del

Desperdicio y/o Plan B.
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Impartir formacién en Comunicacidn eficaz para las

6.1 personas que habitualmente se comunican con los
medios de comunicacidn social
Publicacién del Boletin del Banco de Alimentos y de
6.2 material de marketing y publicidad, distribuido enfre
donantes, voluntarios y entidades colaboradoras.
OBJETIVO §
PROMOVER ACCIONES INFORMATIVAS Fomento de la interactividad mediante elementos
PARA MANTENER Y/O REFORZAR LAS 6.3 multimedia (videos, gréficos...) y un canal de noticias en
RELACIONES ENTRE LA ENTIDAD CON la Web
LOS MEDIOS DE COMUNICACION,
EMPRESAS, ADMINISTRACIONES Y Promover y difundir las actividades que realiza el Banco,
PARTICULARES; ES DECIR,CONLA |64 especialmente las relacionadas con el voluntariado y
SOCIEDAD EN GENERAL con los jévenes en los centros escolares.
65 Emitir notas de prensa y comunicados a los medios de
comunicacién (accién proactiva)
Publicacién, mensual, de una noticia sobre la entidad en
6.6 redes sociales. Y, al menos, una cada dos meses en
prensa, radioy TV,
OBJETIVO 7
FOMENTAR EL MECENAZGO Y LA
DONACION DE PARTICULARES, ENT. Solicitar la colaboracion de entidades puablicas y
PRIVADAS Y PUBLICAS CON EL OBJETO 54 privadas, a través de subvenciones y donaciones
DE PODER LLEVAR A CABO TODAS LAS econémicas, y poder sufragar, integramente, el

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL
PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD
ALIMENTARIA

presupuesto de la entidad para el aio 2026.
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PRESUPUESTO 2026

GASTOS ACTIVIDAD 1| ACTIVIDAD 2 TOTAL
Gastos por ayudas 0,00 €
a) Ayudas monetarias 0,00 €
b) Ayudas no monetarias 0,00 €
c) gastos por cuotas 0,00 €
variacion de existencias 0,00 €
:ﬁ;";‘;ﬂ?amie““" Gamjpres de 870.226,32 € 870.226,32 €
Gastos de personal 96.873,68 € 6.000,00 € 102.873,68 €
Otros gastos 145.900,00 € 30.000,00 € 175.900,00 €
Amortizacién del inmovilizado 0,00 €
Enajenacién del inmovilizado 0,00 €
Gastos financieros 0,00 €
Adquisicion de Inmovilizado 50.000,00 € 50.000,00 €
TOTAL 1.163.000,00 € 36.000,00 € 1.199.000,00 €

INGRESDS B b i

ACTIVIDAD 1| ACTIV

| TotAL

Rentas e ingresos por patrimonios 0,00 €
Ventgs y prestaciones servicios 0,00 €
propios

Ingresos act mercantiles 0,00 €
Subvenciones sector publico 899.000,00 € 0,00 € 899.000,00 €
Recursos propios 40.000,00 € 40.000,00 €
Aportaciones privadas 224.000,00 € 36.000,00 € 260.000,00 €
Ingresos financieros 0,00 €
TOTAL 1.163.000,00€ 36.000,00 € 1.199.000,00 €

=
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